Sample documents should NOT be construed as legal advice, guidance or counsel.  Employers should consult their own attorney about their compliance responsibilities under the FCRA and applicable state law.  IntelliCorp expressly disclaims any warranties or responsibility or damages associated with or arising out of information provided.   Employers seeking credit reports must provide additional notices pursuant to state law.

Los documentos de muestra NO deben interpretarse como asesoramiento, orientación ni consejo legal. Los empleadores deben consultar a sus propios abogados en relación con sus responsabilidades de cumplimiento en virtud de la Ley de Equidad de Informes de Crédito (Fair Credit Reporting Act, FCRA) y cualquier ley estatal aplicable. IntelliCorp renuncia expresamente a cualquier garantía, responsabilidad o daño que surja de o se relacione con la información proporcionada.  Todo empleador que solicite un informe de crédito debe proporcionar cualquier aviso adicional, de conformidad con las leyes estatales.
RECONOCIMIENTO Y AUTORIZACIÓN PARA VERIFICACIONES DE ANTECEDENTES

Reconozco haber recibido una Divulgación independiente y, por el presente, certifico que he leído tal Divulgación y esta autorización y que comprendo el contenido de estos dos documentos. Por el presente, autorizo a [ESCRIBA EL NOMBRE DE LA EMPRESA] a obtener cualquier “informe de consumo” o “investigación de consumo” en cualquier momento posterior a la recepción de esta autorización y durante el término de mi relación laboral, cuando corresponda. A este fin y por el presente, autorizo, sin reservas, a cualquier organismo de orden público, administrador, agencia estatal o federal, instituto, escuela o universidad (públicos o privados), agencia de servicios de información, empleador o aseguradora a que pongan a disposición de IntelliCorp cualquier información de antecedentes solicitada. Información de contacto de IntelliCorp: 3000 Auburn Drive, Suite 410, Beachwood, Ohio 44122; núm. de tel.: 1-888-946-8355; correo electrónico: www.intellicorp.net.

Sí _______No_________ autorizo que usted se ponga en contacto, a través de IntelliCorp con mi empleador actual a los fines de solicitar verificaciones de referencia o empleo. (Si marca “Sí”, está autorizando a que se comuniquen con el Departamento de Recursos Humanos, o con cualquier supervisor debidamente identificado, para estos fines).
Además, otorgo mi consentimiento para recibir de manera electrónica cualquier aviso que se requiera por ley.

______________________________
Aclaración
______________________________  		________________
Firma							Fecha
______________________________		________________
Firma del padre o tutor legal			Fecha
(En el caso de investigaciones a menores de
18 años).

INFORMACIÓN PERSONAL

						                        	
Apellido	Nombre			Segundo nombre
													
Dirección actual						Fechas en las que vivió en esta dirección
 (
Años en los que usó
estos otros nombres
)													
Fecha de nacimiento	Cualquier otro nombre con el que se lo conozca (incluido el apellido de soltera) 
													
Número de Seguro Social	Número de licencia de conducir	Estado de la licencia de conducir
										
Dirección de correo electrónico (es posible que se utilice para la correspondencia oficial)	
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